
 

 
 

All’Albo 

Agli Atti 

e p.c. Al DSGA 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.Lgs. n. 56/2017 di integrazione e modifica del Codice degli appalti pubblici di cui al D.Lgs. n. 

50/2016; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO l’Avviso prot. AOODGEFID/22550 del 12/04/2022 Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) 

“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle 

sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Avviso 

pubblico prot.n. 22550 del 12 aprile 2022 “Avviso pubblico per la realizzazione di laboratori green 

nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del Centro Nord” - 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili 

e innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 

VISTE le delibere degli OO.C.C. relative alla partecipazione all’avviso - Collegio dei Docenti del 15/09/2021 

delibera n. 18, Consiglio di Istituto del 21/12/2021 delibera n. 18; 

VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica con piano n. 10771197 - 22550 del 

19/04/2022 - FESR REACT EU – Laboratori Green; 

VISTA la Nota MIUR Prot. n. AOOGABMI 73106 del 05/09/2022 inviata attraverso piattaforma SIF 2020 e 

assunta a protocollo con prot. n. 9527 del 07/09/2022, con la quale si autorizzano i progetti e il 

relativo impegno di spesa di codesta Istituzione scolastica; 

ACQUISITA la delibera di attuazione n. 60 del Collegio dei Docenti del 27/06/2022 e n. 28 del Consiglio 

d’Istituto del 27/06/2022; 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio, prot. n. 12320 del 30/11/2022, relativo al progetto in oggetto; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento”; 

RILEVATA la necessità di individuare le funzioni di Direzione e Coordinamento del progetto; 





ACQUISITA la delibera d’incarico al Dirigente Scolastico da parte del Consiglio d’Istituto n. 54 del 30/11/2022; 

 

ASSUME 

 

l’incarico di Direzione e Coordinamento del progetto in oggetto per un totale massimo di 42 ore. 

L’incarico dovrà essere espletato entro i limiti temporali per la realizzazione e la conclusione del progetto 

PON e comunque non oltre il 31/03/2023. 

Il compenso è stabilito in € 150,00 lordo dipendente riferito a giornata calcolata su 6 ore ai sensi della 

Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”. 

Il presente incarico costituisce nomina. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. SALZA Massimo 


